
CHARTE DE FORMATION 
SHAREFORCE

Dans un monde en constante évolution, l’accès à la formation est un enjeu majeur. Le rôle des adultes est 

primordial et la formation de base et continue sont des besoins fondamentaux pour permettre aux adultes 

d’évoluer dans le monde professionnel.

Shareforce vise à promouvoir une formation de qualité basée sur le respect, la dignité et la considération 

de la personne et de son parcours. L’acte de formation est considéré comme une interaction dynamique de 

co-construction de connaissances au service de la personne et de son projet, par opposition à une action 

univoque du formateur sur l’apprenant. La qualité de la formation est fondée sur son adéquation avec les 

besoins de son public, une attention particulière étant portée à l’intégration et à la socialisation ainsi qu’à la 

reconnaissance des projets personnels. Nous avons une approche ouverte visant l’autonomie de l’apprenant 

adulte.

En plus de ces qualités qui définissent la mission de Shareforce en matière de formation, nous pensons que 

la formation doit favoriser la prise de conscience de ses propres forces et qu’elle doit être participative 
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